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INDICACAO N°. 13.03.0008/2024, DE 13 DE MARCO DE 2024.

INDICA AO PODER EXECUTIVO
2 MUNICIPAL,  VIABILIZAR O

Aot S G M CERTIFICADO DE UTILIDADE
PUBLICA SOCIAL DO INSTITUTO

ELINAVA HENRIQUE DE ARTE,
CULTURA E CIDADANIA - ARTEH

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACATUBA, ESTADO DO CEARA, fago saber
que a Camara Municipal de Pacatuba, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Indica ao Poder Executivo Municipal, viabilizar o Certificado de Utilidade
Publica Social do Instituto — ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E
CIDADANIA — ARTEH do Municipio de Pacatuba — CE.

Art. 2° - A presente propositura visa contemplar a cultura no Municipio de Pacatuba,
beneficiando aos municipes, em prol da cultura.

Art. 3°- Fica o Poder Executivo Municipal providenciar o Projeto de Lei e encaminhar a
Casa Legislativa para apreciagdo e posterior aprovagao.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE PACATUBA, aos 14 de margo de 2024,

?DQW\ ?.n‘)'o G ovA Lan?o
RAQUEL PINTO CAVALCANTE - PTB
VEREADORA/REQUERENTE

Rua Major Crisanto de Almeida, 195 — Bairro Centro CEP: 61.801-205 — Fones (85) 3345-1284.
Site: www.cmpacatuba.ce.gov.br Email:camaramunicipaldepacatuba@gmail com
E-mail Institucional contato@cmpacatuba.ce.gov.br .
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Oficio n.° 20/2023 Pacatuba 21 de novenbro de 2023.

Ao Exmo. Sr.
Rafael Marques Bastos
Prefeite do Municio de Pacaluba-CE

ASSUNTO: Certificado de Ultilidade Publica Soclai.’

edir ao poder gxgcutivo na pessoa

Ao cumprimenta-lo cordlalmente, vimos por meio deste, p
2, o Instituto Elinalva Henrigue -

do Eexcelentissimo Senhor Prefeito Rafael Marques Bastos qu
ARTEH, possa adiquirir o Cenrlificado de ultilidade publica social.

Sabemos que essa certificagao ¢ dada pelo~poder legislativo municipal e sancionada pelo

poder executivo, no caso @ prefelto municipal.

Segue um boucc do histérico cultural do instituto Elinalva Henrique na pessoa de sua

Presidente.
LI}

Mesmo, tendo nascido em outra cidade. Elinalva Henrlque tem © titulo honorlfico de cidada
de Pacatuba e a mesma considera essa cidade coma sua segunda terra natal. Desde que aprovade
idade que fica a 30 km de

em concurso publico, tem muito tempo de servigos pres
distancia de Fortaleza. Isso s6 comprova sua dedicacao 4 Pacatuba. Por todos os servigos eficientes
prestados ac municlpio lhe renderam, ém 15 de dezembro de 2020, © Tiulo de Cidada de Pacatuba,

Ceara, Brasil. Uma das Paixoes da mesma, <30 as "Artes Plasticas’, por tal paixdo, existe em seu
cartério uma galeria de arte. A galerla Elinalva Henrique que tem cemo principal intuito, expor seu
acervo para uma apreciagao correla das suas obras, A arte € um canal de comunicagdo com O
publico, o incentivo desse segmento muda a trajetoria de qualquer trabalho. A missdo de difuséo da
arte & um desafio que prospera e déa esperanga em tempos obscuros e incertos. Nossa intengao, e
irazer a sensibilidade artlstica a todo nosso publico e também a Galeria dispde, com agendamento
prévio, planejamento de agenda do fluxo de irabalho do cantério, visitagéo de escolas publicas e
privadas, tendo como publico alvo, alunos do fundamental Il e ensino médio.”A arte cura, salva e
comunica e nossa galeria tem por objetivo também, Incentivar agdes de integrag@o junto a nOSsos
colaboradores, promover acbes socloculturals, promgvendo 0 acesso 4 arte e incentivando artistas

locais.

Por todas essas agbes e diante do exposto, vimos solicitar o apolo do Senhor Prefeito
Municipal para conserguirmos essa certificagdo de ultilidade publica Municipal @ juntos, trabalharmos
de forma mals unida e comprometidd, com o trabalho soclal e cultural da populagao Pacatubana.

ElinalvaHenrijue da Silva.
Presidente do ARTEH

pacatuba-CE * Brasil /Rua Cel, José Libénlo, 412, Aitos * Centro /| GEP: 615613&0.
lnsuggtgalinalvhanﬂggg@ggi[,gom!@insliutoalinalvahenéiqu 85 99296-0325
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Ordem N°:

PRIMEIRA ALTERACAO AO ESTATUTO DA ASSOCIACAO COMU NITARIA E CULTURAL

DOS MORADORES DO ALTO SAO JOAO - INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, }
CULTURA E CIDADANIA (INSTITUTO ARTEH)

Por meio da ata lavrada em 13-de junho de 2023, foi deliberada a alteracdo do Estatuto da
“Associagdo Comunitaria e Cultural dos Moradores do Alto Sao Jodo”, nos seguintes termos:

Art. 1° - Foi aprovada a alteragao estatutaria da associagao, sendo alterada a sua denominago
para “INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA (INSTITUTO

ARTEH)", bem como a alteracdo da atividade pringipai do instituto e a inclusdo de nome fantasia,
passando o art. 17 atera seguinte redacao: ' -

“Art. 1° - A instituicio ndo governamental, denominada de “INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE
DE ARTE, CULTURAE CIDADANIA #NSTITUTO ARTEH)", constituido em 06 de maio de 2015,
com sede e foro estabelecida na Rua Coronel José Libanio, 412 altos, Centro, Pacatuba, CEP:
61.801-250, neste Estado, e atuacdo em todo-o territorio nacional, é pessoa juridica de direito
privado, constituido em forma de instituto, sem fins lucrativos ou econdmicos e de duragao por
tempo indeterminado, regida pela legislagdo vigente e pelo presente estatuto. Q

§1° - O instituto possui como nome de fantasia a seguinte denominacio: “Instituto ARTEH”

§2° - Sua atividade principal cera: 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas
acultura e aarte”

Art. 2° - O art. 2° do Estatuto passa a tera seguinte redagao: -
“Art. 2° - O Instituto tem por finalidades: Iy

a) Os estudos dos problemas relativos a melhoria e adequagdo do ambiente-e do seu entorno
as aspiragoes de seus moradores; :

b) Pleitear junto aos poderes pﬁblicdg para solugdo dos casos © das necessidades do bairro e
regiao; )

¢} Articular-se com proprietarios dos imovers® dos negocios e com 0s moradores em geral, no
centido de solucionar adequadamente estes Casos, ' i

d) Desenvolver as necessidades de infraestrutura,’ seguranga, saude e as atividades ~
educacionais, recreativas, sociais, @sportivas, assistenciais e culturais que estiverem ao seu
alcance; . ' ;

e) £ missdo da “INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA
(INSTITUTO ARTEH)” comoater a exclusio Social através da Arte, Cultura, Educagdo, Saude e
Tecnologia, promovende © desenvolvimento local integrado e sustentado;

f} Promover a defesa, preservacao e conservacio do patrimonio historico, artistico, cultural,
material, imaterial, digital e natural; L |

g) Facilitar, a todos, os meios para livre acessoc as fontes da cultura e o pleno exercicio dos
direitos cuiluraisl; )

h) Promover e estimular a regipnaljzacao da produgio cultural e artistica brasileira, com
valorizagao de recursos humanos e conteudos locais;

i) Realizar cursos, encontros, <eminarios, CONgressos, feiras e eventos artisticos e culturais
destinados a promover o desenvolvimento de temas institucionais na sua area de atuagao;

pressdes culturais dos grupos formados da sociedade, respon'séveis pelo

rersidade da cultura nacionatl;
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k) Priorizar o produto cultural oriéiné.‘io do Pais; ' -

I} Criar e promover projetos eventos, feiras, exposigdes, cursos, treinamentos, seminarios,
palestras, coléquios, conferéncias, encontros, painéis, grupo de trabalho etc., visando a
formacao de profissionais multiplicadores criativos e conscientes da importancia.da cultura,
da arte e da educacdo no processo de desenvolvimento do individuo e dos grupos; A

m) Utilizar a arte e os bens simbolicos como instrumentos de estimulo as atitudes positivas de
autcestima e de desenvolvimento de novas metodologias na busca do equilibrio fisico,
mental, emocional e espiritual, fortalecendo a consciéncia de transforfﬁaf;ﬁo dos individuos
e/ou grupos em situagdes sociais de risco; . _

n) Desenvolver, experimentar e disseminar tecnologias inclusivas, estabelecer parcerias,
capazes de tornar autossustentaveis, grupos organizados; :

o} Promover o desenvolvimento econdmico, social e cultural, combatendo a pobreza e a
degradacdo do meio-ambiente; '

p) Elaborar projetos, captar recursos parcerias para prioritariamente assessorar organizagdes
de base comunitaria no éqbito. de suas necessidades, como também organizagdes
constituidas juridicamente do primeiro, segundo e terceiro setor;

q) Realizar atividades Socioculturais ligado ao setor turistico, articulando a motivacdo do turista,
em agdes autossustentaveis que articulem a integragdo de grupos locais, com a motivagao
fundamental dos que buscam um destino turistico; . ‘ i

r) Representar, agenciar e gerir grupos, companhias, coletivos e individuos das mais diversas
ireas e tendéncias artisticas no que tange a viabilizacdo da produgdo e de todas as etapas
necessarias a realizacdo de empreendimentos artistico-culturais; ;

s) Administragdo, gestdo, co-gestdo, terceirizagao de setores especificos ou de todo o conjunto
de equipamentos culturais especificos (teatros, museus, bibliotecas, galerias, etc.}, ou de:
equipamentos culturais de todas as manifestacGes artisticas; ¥

t) Realizar atividades de producdo de cinéma e video, destinada a exibi¢do em cinema, TV
convencional, TV digital, internet, celular e/ououtras midias cu suportes; nos mais variados
géneros;

u) Distribuigdio cinematografica, de video e de programaé de televisdo.”

Art. 3° - O art. 5° do Estatuto passta atera seguinte redagao:

“Art. 5° - A Associagdo € constituida de numero ilimitado de sécios, devidamente cadastrados,

por preenchimento da ficha de inscricao, maiores de 16 {dezesseis) anos.”

Art. 4° - O art. 6° do Estatuto passa a ter a seguinte redacdo:
“Art. 6° - Os socios dividem-se em quatro categarias:

a) Fundadores - os inscritos até a data da fundacao;

b) Efetivos (Contribuintes) - 0s gue foram aceitos e admitidos apéﬁ a fundacdo e fixados em’
Assembleia Geral; d '

¢) Honordrios - os propostos pela Diretoria e aprovados em Assembleia Geral;

d) Beneméritos - 0s que tiverem prestado ac Insfituto relevantes servicos a juizo da Diretoria,

com aprovagao da Assembleia Geral

Art. 5° - O art. 112 do Estatuto pajsa ater a seguinte redagdo: \\
. >
“Art. 11° - $30 obrigacdes dos socios:

a) Apresentar ao Presidente qualquer irregu%ai’édade verificada;

A
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b) Prestar esclarecimento durante a Assembleia Geral, quando forem solicitados;
¢) Respeitar todos os socios e zelar pela harmonia entre eles.”

LI
Art. 6° - O art. 17° do Estatuto passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 172 - A Diretoria compde-se de:

a) Presidente; ' ' i
b) Vice-Presidente;

¢} Tesoureiro; .

d) Secretario.”

Art. 7°- O art. 18° do Estatuto passa a ter 2 ségumte redagao:

“Art. 18 - Os membros da diretoria serdo eleitos por voto secreto e seu mandato sera de 04
(quatro) anos, permitida a reeleicdo.”

Art. 8° - Foi aprovada a retirada do conselho fiscal e conselho de representantes da estrutura
administrativa, sendo, portanto, retirados os capitulos VI e Vil do Estatuto.

Art. 9° - O art. 42° do Estatuto paldsa @ ter a seguinte redagao:
“Art. 42° - A Assembleia Gera! reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, para:

a) Apreciagdo do relatorio do Presidente;
b} Discutir e votar o parecer do Conselho Fiscal sobre obalanco e contas do exercicio;

¢} Discutir assuntos de interesse da Sociedade;
d) Resolver em grau de recursc 05 casos de expulsdo;
e) Propor a concessio de titulo de socio honorario e benemérito.”

Art. 10 - O art. 44° do Estatuto passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 44° - A Convoca¢do da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser designada com
antecedéncia minima de 15 {quinze] dias, sendo divulgado o dia, a hora e o local da assembleia”

Art. 11 - O art. 46° do Estatuto passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 46° - As deliberactes da Assergbleia serdo ‘tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes.”

Art. 12 - O art. 47° do Estatuto passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 47° - As eleicdes para drgdos dirigentes da Associacdo e do Conselho Fiscal, da “Instituto A
Elinalva Henrique De Arte, Cultura e Cidadania”, realizar se-a de 4 {quatro) em 4 {quatro) anos.”

Art. 13 - O art. 53° do Estatuto passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 53° - No caso de renuncia do Presidente assumira o Vice-Presidente e na renuncia de
ambos cabera ao Secretario, comunicar o fato para que, num prazo de 30 (trinta) dias, sejam
realizadas novas elei¢oes.” ’

Art. 14 - Foi aprovada a retirada dos artigos 48 & 58 do Estatuto.

ApGs deliberagdo, gosto em votagdo e aprovado por unanimidade, ha de comsolidar o Estatuto
Social na sua perfeita ordem e que passa vigorar com a seguinte redagdo:
L]
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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DC INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE,
CULTURA E CIDADANIA (INSTITUTO ARTEH)

Capitulo |

Da Denorhinacic, sede, finalidade e duragao.

Art. 1° - A instituigao ndo gavernamental, chamada de “INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE

ARTE, CULTURAE CIDADANIA - INSTITUTO- ARTEH”, com sede e foro estabe!ecida na Rua
Coronel José Libdnio, 412 altos, Centro, Pacatuba, CEP; 61.801-250, neste Estado, e atuagao
em todo o territorio nacional, ¢é pessoa juridica de direito privado, constituido em forma de
instituto, sem fins lucrativos ou econdmicos e de duragdo por terhpo indeterminado, regida pela
legislagdo vigente e pelo presenté estatuto. ;:

§1° - O instituto possui como nome fantasia a éeguinte denominacdo: “INSTITUTO ARTEH"

§2° - Sua atividade principal sera: 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas
acultura e a arte.

Art. 2° - O Instituto tem por finalidades:

a) Os estudos dos problemas relativos 3 melhoria e adequagdo do ambiente e do seu entorno
as aspiragdes de seus moradorés; *

b] Pleitear junto aos poderes publicos para solucdo dos casos e das necessidades do bairro e
regiao; ' :

¢) Articular-se com proprietarios dos imoveis e dos negocios e com oS moradores em geral, no
sentido de solucionar adequadamente estes €ascs,

d) Desenvolver as necessidades de infraestrutura, seguranca, saude e as atividades
educacionais, recreativas, sodjais, espc;rtivas,_assisteqciais e culturais que estiverem 2o seu

alcance, ‘

e) £ missdo do INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA.
(INSTITUTO ARTEH) combater a exclusio Social através da Arte, Cultura, Educacao, Saude e
Tecnologia, promovendo o desenvolvimento local integrado e sustentado;

f) Promover a defesa, preservagao e conservagao do patriménio historico, artistico, cultural,
material, imaterial, digital e natural;

g) Facilitar, a todos, 0 meios para livre acesso as fontes da cultura e o pléno exercicio dos
direitos culturais; Vo '

h) Promover e estimular a regionalizagdo da produgao cultural e artistica brasileira, com
valorizacdo de recursos humanos e conteudos locais;

i) Realizar cursos, encontros, semindrios, CONGressos, feiras e eventos artisticos e culturais
destinados a promover o desenvolvimento de temas institucionais na sua area de atuagao;

j} Proteger as expressdes culturais dos grupos formados da sociedade, responsaveis pelo
pluralismo e diversidade ca cultura nacional,

k) Priorizar o produto cultural origindrio do Pais]

l) Criar e promover projetos eventos, feiras, exposi¢des, cursos, treinamentos, seminarios,
palestras, cologuios, conferéncias, encontros, painéis, grupo de trabalho etc., visando a-
formacdo de profissionais multiplicadores criativos e conscientes da im'porténcia da cultura,
da arte e da educagio no processo de desenvolvimento do individuo e dos grupos;

m) Utilizar a arte e 0s bens simbglicos como instrumentos de estimulo as atitudes positivas de
autoestima e de, desenvelvimento de novas metodologias na busca do equilibrio fisico,

b
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mental emocional e espiritual, fortalecendo a consciéncia de transformacao dos individ
e/ou grupos em situagoes sociais de risco; B
n} Desenvoiver, experimentar e disseminar tecnologias inclusivas, estabelecer parcerias,

capazes de tornar autossustentaveis, grupos erganizados;

o) Promover o desenvolvimento econdmico, .social e cultural, combatendo a pobreza e a
degradacido do meio-ambiente; ' ’

p) Elaborar projetos, captar 'ecupos.e parcerias para prioritariamente assessorar organizagdes
de base comunitaria no ambito de suas necessidades, como também organizagoes
constituidas juridicamente do primeiro, segundo e terceire setor;

g} Realizar atividades Socioculturais ligado a0 setar turistico, articulando a motivagdo do turista, >
em acdes autossustentaveis que articulem a integra.gz“ao de grupos locais, com a motivacao ‘
fundamental dos que buscam um destino turistico;

r} Representar, agenciar e gerir grupos,,companhias, coletivos @ individuos das mais diversas
areas e tendéncias artisticas'no que tange a viabilizacio da produgdo e de tadas as etapas
necessarias a realizacio de empreendimentos artistico-culturais;

s} Administragao, gestao, co-gestdo, terceirizagao de setores especificos ou de todo o conjunto
de equipamentos culturais especificos (teatros, museus, Dbibliotecas, galerias, etc.), ou de
equipamentos culturais de todas as manifestagdes artisticas;

t) Realizar atividades de produgdo de cinema. & video, destinada a exibigdo em cinema, TV
convencional, TV digital, Internet, celular e/ou outras midias ou suportes; nos mais variados
generos;

u) Distribuigdo cinematografica, e video e de prbgramas de televisao.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades o Instituto n3o fara distingao alguma guanto a
origem, raga, sexo, cor, idade, religido e quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 4° - O Ipstituto “terda um Regimento Internc que, aprovado pela Assembleia Geral, Q

disciplinara o seu funcionamento.

.

Capituloll .
Dols sOCios

L
Art. 5° - O Instituto é constituido de numero ilimitado de sécies, devidamente cadastrados, por
preenchimento da ficha de inscricaoc, maiores de 16 (dezesseis) anos.
Art. 6° - Os socios dividem-se em guatro categorias:
e} Fundadores - os inscritos ate a data da fundacdo;
f) Efetivos (Contribuintes) - 0s due Mram aceitos e admitidos apos a fundagdo e fixados em
Assembleia Gerai;
g) Honorérios - 0s propostos pela Diretoria e aprovados em Assembleia Geral;
h) Beneméritos - os que tiverem prestado ao Instituto relevantes servigos a juizo da Diretoria, i

com aprovacio da Assembieia Geral

Art. 7° - Desde gue um socio haja recebido o tituio honorario ou benemérito, a contribuicdc
financeira sera facultativa, : i '

Art. 8° - Admitir-se-a o socio efetivo mediante proposta da Diretoria
Art. 9° - Os sOcios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da Entidade.

Capitule 11l
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Dos direitas-dos s6cios

Art. 10 - S3o direitos dos sOCIOS:

a) Votareser votado para cargos eletivos,;

b) Tomar parte nas Assembleias Gerais e nela apresentar proposta;

¢} Promover palestra de interesse coletivo;

-

d) Desligar-se do Instituto uma vez guite com a Tesouraria;
) Apresentar novos socios para aprovagdo da Diretoria.

\
Art. 11 - Sdo obrigagdes dos socios:

a} Apresentar ao presidente qualguer irregularidade verificada;
b) Prestar esclarecimento durante a Assembleia Geral, guando forem solicitados;

¢} Respeitar todos 0s socios e zelar pela harmonia entre.eles. ’l

Art. 12 - Dé-se o desligamento do socio:

a) Mediante e seu expresso pedido, estando quites com a Tesouraria;

b} Pelo ndo pagamento de 3 itrés) contribuigdes consecutivas;

¢} Pela expulsdo em virtude de falta grave, a juizo da Diretoria.

Art. 13 - O sécio que se desligou, na forma brescrita no item 1° do artigo anterior, podera ser

readmitide mediante propostsa aprovada pela Diretoria.

Art. 14 - O eliminado por faita de pagamento podera ser readmitido se saldar seu débito

atrasado, mediante aprovagdo petia Diretoria.
L]

Art. 15 - Da decis3o da Diretoria que expulsou © sécio cabe recurso para a Assembleia Geral.

Capitulo IV

Dos Organs Administracao A

Art. 16 - S3o orgdos da administracdo:

a} A Diretoria
b} A Assembleia Geral

Capitulo V

Da Diretoria

Art. 17 - A Diretoria’compde-ce de:

a) Presidente; v s
b} Vice-Presidente,

¢} Tesoureiro;

d) Secretario.

Art. 18 - Os membros da diretoria serac eleitos por voto secreto e seu mandato serd de 04

(quatro) anos, permitida a reeleigdo.

Art. 19 - Compete a Diretoriz coletivamente:

i

a) Exercer a administracdo, dentro da Lei, do Estatuto e do Regimento Interno, tornando as.
medidas necessarias a consecugao dos fins sociais; d

®



b) Admitir ou recusar candidatos a socios, bem como determinar sua exclusdo;

¢) Nomear funcionarios, fixando-lhes os vencimentos;

d) Autorizar despesas; . .

e) Resolver os casos omissos € propor a Assembleia Geral das modificacdes que se fizerem
necessaria no Estatuto.

Art. 20 - A diretoria reunir-se-a mensalmente com a maioria dos seus membros que compoe.

Art. 21 - Sera destituido o Diretor que sem justa causa, nao comparecer a 3 (trés) reunioes
consecutivas ou a b (seis) intercaladas. .

Art. 22 - Ao Presidente compete:

a) Representar o Instituto judicia\ e ktra-judicialmente, ativa e passivamente;

b) Convocar e presidir asa reunioes da Diretoria e as Assembleias Gerais;

¢) Solucionar os casos de Lllrgéncia, submetendo-0s, a seguir, a aprovagao da diretoria;

d) Assinar com o Tesoureiro os cheques e documentos relativos a movimentagao financeira,
e) Apresentar anualmente, 3 Assembleia Geral, exposigao das atividades e prestar contas;

f} Convocar reunioes extraordindrias da Diretoria;

g) Nomear comissoes especiais; '

h) Convocar o conselho, quando julgar necessario. -
Art. 23 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos. -

Art. 24 - Cabe ao Tesoureiro:

a) Ter sob sua guardae responsabilidade o patrimonio da Sociedade;

b) Arrecadar joias, contribuigdes e demais rendas do Instituto, assinando os respectivos recibos;

c) Assinar com o Presidente, Os cheques e demais papeis e documentos relativos a
movimentacdes financeira; *

d) Ter sob sua guarda o Livro Caixa;

e) Elaborar os halancetes :."nensais e o balango investimentos patrimoniais;

f) Fazer pagamentos autorizados pela Diretoria - '

Art. 25 - Compete ao Secretario:

a) Organizar e ter sob sua guarda os arquivos de Instituto;

b) Redigir ou fazer redigir toda a carrespondencia, assinando-a;

c) Ter sob sua guarda o Livro de Atas;

d) Lavrar e fazer lavrar as at3s; ) ’
e) Secretariar as reunioes da Diretoria e das Assembieias Gerais.

~

Capitulo Vi
Das Assembleias Gerais

iV g . 2% .
Art. 26 - A Assembleia Geral é drgdo do Instituto e compde-se de todos 05 SOCIOS NO §OZO de
seus direitos, tendo a faculdade de resolver dentro das Leis vigentes e dos dispositivos
estatutarios, todos os assuntos referentes de atividades e fins da Sociedade.

Art. 27 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, para.

a) Apreciagdo do relatorio do Presidente? -
b) Discutir e votar o parecer do Consetho Fiscal sobre o'balanco e contas do exercicio;

VS
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¢) Discutir assuntos de interesse da Sociedade;
d) Resolver em grau de recurso 05 €asos de expulsdo;
e) Propor a concessdo de titulo de socio honordrio e benemérito

Art. 28 - A Assembleia Geral reunir-se-3 extraordinariamente, em qualquer época, quando
convocada: ’ ¢ ‘ :

a) Pela Diretoria, através da maioria dos seus membros;

b) Pelo Conselho Fiscal; _

¢) Arequerimentode 1/3 (um tergo) dos sotios quites, para tratar de assuntos de sua exclusiva
competéncia. o

Art. 29 - A Convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria devera ser designada com
antecedéncia minima de 15 iquinzte) dias, sendo divulgado o dia, ahorae o local da assembleia.
L]

Art. 30 - Qualguer Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocacdo com a metade e mais
um dos socios quites, e em segunda convocacio, 30 (trinta) minutos apos, com qualquer
nuamero.

Art. 31 - As deliberacdes da Assembleia serao tomadas por maioria simples dos votos dos
sacios presentes '

Capitulo VII

Das Eleicdes e posses

Art. 32 - As eleicdes para orgdos dirigentes do “Instituto Elinalva Henrique De Arte, Cultura e
Cidadania”, realizar-se-a de 4 {quatro) em 4 (quatko) anos.

Capitulo VIl
 Dos bens patrimoniais
Art. 33 - O Patrimodnio da Sociedade € constituido:

a) Dos bens moveis e imoveis que possui ou.viér a possuir;
b) Das contribuigdes dos socios;

¢) Das subvengdes, donativos, legados e etg;
d) Das rendas patrimoniais; .

-

e) Dos resultados de atividades Sociais.

Art. 34 - Os saldos apurados no fim de cada exercicio poderdo ser aplicados na aquisigao de.

titulos de divida publica ou bens imoveis, visando a obtencio ou melhoria-da sede propria.

Art. 35 - E vedado o emprego dos fundos sociais em operacoes de carater aleatorio.

Art. 36 - Em caso de dissolugao, todos os bens e direitos remanescentes do Instituto serdo
destinados a uma entidade congénere, devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), com pbrsomalidade juridica, sede e atividades preponderantes na
regido do municipio de Pacatuba, no Estado do Ceard a juizo da Assembleia que determinar o
encerramento das atividades.

Cépitulo X

Disposicdes gerais e finais

s | RS



Art. 37 - No caso de renuncia do Presiglente assumira o Vice-Presidente € na renuncia de a

cabera ao Secretario, comunicar o fato para gue, num prazo de 30 (trinta) dias, sejam realizadas
ovas eleigdes,

Art. 38 - O presente estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
decisio da maioria absoluta dos associados presente, com direcao a voto com suas obrigagdes
estando quites com o Instituto, em Assempbleia Geral, especificamente convocada para esse fim
e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio. |

Art. 39 - E gratuito o exercicio dos cargos da diretoria, do Consetho Fisca), dos Representantas
das Ruas, sendo vedada a distribuicdo de lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes
mantenedores ou associados, sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 40 - S3o inelegiveis pela Diretoria, do Conselho Fiscal e Representante das Ruas, os menores
de 18 (dezoito) anos nao emancipadog ou analfabetos

N~ Art. 41 - O Instituto s6 podera ser dissolvido por total insuficiéncia de recursos para custear suas
atividades, por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos socios quites de acordo com a Assembleia
Geral convocada para tal fim. . |
,\\ ‘ 4 ‘._\‘
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N4 0 Pacatuba/CE, 13 de junho de 2023 :

Presidente e Vice-Presidente
Nome: Elinalva Henrique da Silva "\._\ ~~.»_ Mome: Antdnio Amilton de Lima
CPF: 183.373.683-49 N . CPF: 815.832.223-91
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Tgsoureira Secretaria
Nomg: Lidyane Merces Rogue Figueiredo Nome: Roseli Maria Silva Nunes Roschmann i
CPF:041.219.513-52 CPF: 132.083.178-83 ’

Advog’ado

Nome: Rafael Silveira Lopes
OAB/CE: 19.237
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Ordem N 5

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
PRIMEIRA ALTERACAO DA ASSOCIACAO E CULTURAL DOS MORADORES DO ALTO SAO JOAO

Aos 13 dias do més de junho de dois mil e vinte e trés {2023}, reuniram-se, em primeira convocacao, as 14
horas e 30 minutos, na sede da ASSOCIACAO E CULTURAL DOS MORADORES DO ALTO SAO JOAOD,
localizado na Rua Coronel José Libanio, 412 altos, Centro, Pacatuba, CEP: 61.801-250, neste Estado, 0s
abaixo-assinados que resolvem alterar e reformar o estatuto da referida associagdo e realizar a sua
consolidacdo, nos termos da minuta que segue anexa cujo teor ¢ objeto de deliberagao. Entre as alteragdes
a serem realizadas, destacam-sé a deliberacdo para aprovagao: a) Da alteragdo da denominagao da
associagao para “INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CU_LTURA E CIDADANIA (_INSTITUTO ARTEH)";
b) Da alteragdo da finalidade; c) Da alteracdo da quantidade de socios com desligamento de socios
presentes ou n3o € ingresso de novoyg; d) Pa composigdo e elei¢do da Diretoria; e) Da elei¢do dos socios; f)
Da reforma estatutdria, conforme minuta anexa. Aberta a assembleia foi eleita presidente, por aclamacao,
4 Sra. Elinalva Henrique da Silva gue, para secretaria, designou a Sra. Roseli Maria Silva Nunes Roschmann,
sendo lido, pelo presidente, o edital de convocagao, dando por instalada a assembleia. Foi procedida a
leitura da minuta do estatuto pela Sra. Elinalva Henrique da Silva, que, submetido 2 discussao, foi analisado
artigo por artigo da reforma estatutaria. Encerradas as discussdes com APROVACAO da alteragdo do
estatuto pela plenaria com a consolidacio das suas clausulas, tendo sido cumpridas as formalidades legais.
Foi declarada definitivamente alterada a Associagdo Civil, agora denominada “INSTITUTO ELINALVA
HENRIQUE DE ARTE, CULTURAE CIDADANIA (INSTITUTO ARTEH)” com Rua Coronel José Libanio, 412 altos,
Centro, Pacatuba, CEP: 61.801-250, neste Estado, regida na forma do estatuto consolidado anexo.
Concordaram em ingressar na 3ssociagao o que fol aceito: Elinalva Henrique da Silva, Antdnio Soares
Feitosa Junior, Lidyane Merces Roque Figueiredo, Roseli Maria Silva Nunes Roschmann. Solicitaram ©
desligamento da associacdo, o que foi aceito, 0s seguintes associados: Alexandra Targino da Silva, Ana
Samela Dos santos Lima, Antonio Amilton De Lima, Clealdison Nascimento Da Silva ,Daniel Da Silva Sales,
Francisco Leonildo Clemente Guedes, James Ferreira Moura, Jardel Mota Da Silva, Jefferson Rodrigues Dos
santos, Jose Dos Santos Araujo, Jose Edinilton Pereira Viana, Jose Genilson Do Nascimento Silva, Kaio Da
Silva Moreira, Lucas $ilva Lima, Maria Aparecida De Oliveira Alexandre, Moises Da Silva Sale, Rita Edna
pereira Guedes, Samia Maria Dos santos Lima. 0Os demais associados foram desligados por ndo estarem

=

presentes. Apods a votacao, foram e1'eitos' para compor 2 diretoria, em conformidade com o estatuto do

INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA {INSTITUTC ARTEH), oslas)
diretores(as): no cargo de presidente, 5ra. Elinalva Henrique da Silva, CPF/MF 183.373.683-49; no cargo de
secretaria, a Sra. Roseli Maria Silva Nunes Roschmann, CPF/MF 132,083.178-83; para 0 cargo de tesoureira,
Sra. Lidyane Merces Roque Figueiredo, CPF/MF 041.219.513-52; como vice-presidente o Sr. Anténio
Amilton de Lima, CPF/MF 815.832.223-91. Eleita a diretoria tomaram posse, ficando investidos em suas
funcbes estatutarias. Nada mais havendo a deliberar, o presidente deu por encerrada a sessao da
Assembleia Geral de Alteragdo do_!NSTlTUTb ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA
{(INSTITUTO ARTEH) as 17h20 e eu, Roseli Maria Silva Nunes Roschmann, secretaria da Assembleia de
alteracdo do INSTITUTO ELINALVA HENRIQUE DE ARTE, CULTURA E CIDADANIA {INSTITUTO ARTEH), lavrei
a presente ata, que hida e achada conforme, segue assinada por todos 0s associados presentes. :

:_, ""Qg;‘_s_}uba,‘ CE, 1% de ,Lrw_l z_a_gz 3

Presidente . ~ - Ajce-Presidente .

Nome: Elinalva Henrigue da Silva/. .~ . Nome: Antdnio Amilton de Lima
CPF: 183.373.683-49 ¥ 408N : 2.223:91

Tesoureira Secretaria - )
Nome: Lidyane Merces Rogue Figueiredo Nome: Roseli Maria Silva Nunes Roschmann
CPF:041.219.513-52 CPF: 132.083.178-83
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